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2022年11月


一、讨论目标
（列出目标清单，包括总目标、分项目标等。）
（一）总目标
（二）分项目标
   目标一：
   目标二：
……
二、讨论问题
（列出问题清单，问题应科学、准确、简明，应是制约全校和学校相关领域及学院高质量、内涵式发展的痛点、难点问题。）
问题一：XXX
问题二：XXX
……
三、讨论形式
（建议针对不同讨论问题内容及各类师生员工的特点，对座谈、个别访谈、问卷、实地走访等多种研讨和调研方式方法进行合理选择。）
……
四、进度安排与责任分工
（简要说明讨论工作的时间进度安排，各责任部门之间、学院内部的责任分工等。鼓励各专题间、部门间、学院间以协同联动方式开展讨论工作。）
    2022年11月-XXXX年X月：XXX  （责任部门：XXX，责任领导:XXX）
……
五、预期成果内容与形式
（成果内容主要为解决问题的拟定改革举措和发展建议，应对推进学校和学院高质量发展具有直接的参考价值。成果形式包括政策文件、研究报告、决策建议等，并明确对成果完成情况的考核评价方式。）
成果一：XXX
    1. 成果内容
2. 成果形式（如政策文件、研究报告、决策建议等）
3. 考核评价方式
     成果二：XXX
 ……

